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OUTROS PARTICIPES (ATUAGAO EM REDE)

Razao Social:

Endereco Completo:

CNPJ:

Municipio: UF: CEP:

Site, Blog, Outros:

Nome do Representante Legal:

Cargo:
RG: Org3o Expedidor: CPF:
Telefone Fixo: Telefone Celular:

E-Mail do Representante Legal:

Objeto da Atuacdo em Rede:

[] Termo de Atuagdo em Rede
ANEXOS [ ] Portfdlio da OSC
[ 1Outros

DESCRIGAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: MENINAS TECH / M-TECH

PERIODO DE EXECUGAO: 06/08/2024 até 28/03/2025

INICIO: 06/08/2024 TERMINO: 28/03/2025

1. DESCRIGAO DO OBJETO:

Realizagdo do projeto Meninas Tech/M-Tech, que oferecera acesso a inovagdo e tecnologia por meio da capacitacdo
em programacao de sistemas para WEB, Logica de Programacdo e Marketing Digital (Chatbots e Trafego) com carga
horaria de 130 horas para 80 adolescentes e jovens de 14 a 20 anos, estudantes de escolas da rede publica do DF
localizadas em Santa Maria e Gama, ampliando conhecimentos em tecnologia e aumentando as oportunidades de
ingresso no mercado do trabalho.

2. APRESENTACAO DA 0OSC:
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O Instituto Projeto Lucas, criado em 2010, vem desenvolvendo varias iniciativas e agdes sociais visando atender as
necessidades das familias em situacdo de vulnerabilidade social e emocional no DF.Todas as iniciativas e projetos
tem como obijetivo apoiar as familias visando a construcdo de uma sociedade mais justa e equilibrada, uma vez
qgue a familia é o principal espaco de referéncia, protecao e socializagcdo para criancas e adolescentes, exercendo
uma grande forca na formacado de valores culturais, éticos, morais e espirituais, responsaveis pela formacao de
cidadaos responsdveis ativos na sociedade.

Consideramos que a preparacao de adolescente e jovens, por meio de cursos de inovacdo e tecnologia é uma
importante ferramenta para a formacao de cidadaos, inclusdo social, descoberta de novos talentos e acessoao
emprego. O Instituto Projeto Lucas vem apoiando projetos de capacitacao e atividadesde contra turno escolar com
foco na valorizacdo, cuidado com as pessoas, formando futuros campedes em todas as areas da vida.

O Instituto Projeto Lucas ja realizou diversas acdes sociais, promovendo a inclusdo e transformacao social através
de capacitagdo, por meio de iniciativas de educacdo, cultura, esporte e lazer realizados através de parcerias

buscando melhorar as condi¢des de vida das mulheres.

Termo de Fomento firmado com o Governo Federal:

o Projeto Lucas nas Escolas

. Termo de Fomento 948060/2023 de 29/12/2023 firmando com o Ministério da Cultura

° Processo Tranfere gov: 01400.013914/2023-95

° Valor: RS 150.000,00

. Objeto: Realizar oficinas de capacitacdo em comunicac¢do digital direcionados aos alunos de
escolas publicas do Distrito Federal

° Prazo de Execugdo: 29/12/2023 a 29/12/2024

Segue abaixo algumas agdes realizadas no DF:
o Projeto Coisas de Menina

Atendeu 400 alunas, de 11 a 16 do do Centro de Ensino Fundamental 05 no Gama, promovendo palestras
interativas sobre auto cuidado com mente e corpo visando a conscientizacdo gravidez precoce, suicidio
Maio/2022.

. Projeto Manha da Familia

Atendeu 400 pessoas, alunos de 11 a 16, suas familias e mulheres profissionais do Centro de Ensino
Fundamental 05 no Gama, visando a promoc¢do da interacdo Escola/Comunidade Escolar, resgate da
afetividade e a conscientizagao sobre direitos e deveres da familia. O eventou contou com a realiza¢do de
palestras, momentos de integracao com café da manha e atendimento com orientagao psicoldgica e
juridica — Setembro/2023

° Evento “INSIGHT”

Atendeu 1.200 alunos de 14 a 19 anos Ensino Médio CEM 02, promovendo palestras visando a
conscientiza¢do sobre o mercado de trabalho e a importancia de se preparar para entrar nesse mercado
Maio/2022.
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3. ORIGEM DO ORCAMENTO PARA A DESPESA
o Comprovante de Oficio Eletrénico N2 10275
Parlamentar: Thiago Manzoni
Unidade: 40101-SECTI
Programa de Trabalho: 19.573.6207.9118.0034
Subtitulo: Apoio a projetos tecnoldgicos no Distrito Federal

Natureza: 335041
Valor do Oficio: R$300.000,00

O O O O O

4. JUSTIFICATIVA:

A - AgOes previstas para fomentar a ciéncia, tecnologia e inovagao no Distrito Federal:

O projeto Meninas Tech/M-Tech se justifica como uma iniciativa estratégica para fomentar a ciéncia, tecnologia e
inovagdo na regido de Santa Maria e Gama no DF, impulsionando o desenvolvimento econdmico e social e esta de
acordo com o artigo 12 do Regimento Interno Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Distrito
Federal (SECTI/DF) como:

1. Impulsionar o desenvolvimento tecnoldgico:

O Projeto Meninas Tech/M-Tech é uma iniciativa que traz uma série de beneficios para o setor de inovacdo e
tecnologia do DF. Por meio da capacitacdo capacitacdo em programacao de sistemas para WEB, Ldgica de
Programacdo, Montagem e Configuracdo e Marketing Digital (Chatbots e Trafego) com carga horaria de 130 horas
para 80 adolescentes e jovens de 14 a 20 anos, estudantes de escolas da rede publica do DF localizadas em Santa
Maria e Gama/DF, ampliando conhecimentos em tecnologia e aumentando as oportunidades de ingresso no
mercado do trabalho

A realizagdo do projeto Meninas Tech/M-Tech, estd alinhada com as finalidades e diretrizes da Secretaria de Estado
de Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do do Distrito Federal — SECTI/DF estabelecidas na Portaria 550 de 30/08/2023, que
visam:

e promover politicas governamentais de ciéncia, tecnologia e inovacao, para fomentar odesenvolvimento
econdmico, social e cultural do Distrito Federal, supervisionando sua implementagdo e promovendo a
avaliagdo de seu impacto no desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econémico e social do Distrito
Federal;

e articular agdes junto a organismos governamentais e ndo governamentais, a fim de implementar politicas
publicas voltadas ao desenvolvimento da educacdo e da difusdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico
no Distrito Federal;

e formular diretrizes, coordenar e controlar a execuc¢do de programas e projetos visando a inclusdodigital,
a promocdo do desenvolvimento cientifico e de inovacdo tecnoldgica do Distrito Federal,

e propor agdes e projetos, coordenar, acompanhar, avaliar e articular, no ambito do Distrito Federal, a
execucdo do Plano de Ciéncia e Tecnologia.

B - AgOes previstas para fomentar a Economia Circular no Distrito Federal:

CNPJ: 13.133.676/0001-03
Nucr Ponte Alta de Cima Chdcara LOte 4C loja 02 - Ponte Alta Norte Gama - Brasilia/DF, CEP 72.426-000
https://www.instagram.com/projetolucas.ong/ Email: projetolucasong@gmail.com



https://www.instagram.com/projetolucas.ong/

O projeto Meninas Tech/M-Tech, impulsionara a inovagdo e o conhecimento tecnologico e também contribuira
para a promocao de praticas sustentdveis e econémicas no Distrito Federal. A Economia Circularassocia crescimento
econOmico a um modelo de desenvolvimento que preserva e otimizar recursos naturais. No ambito do Projeto
Meninas Tech/M-Tech, serdo realizadas palestras de conscientizacdo sobre o descarte correto dos insumos
eletronicos, coleta seletiva e sustentavel, como uma agao educacional, sobre a economia circular.

C - Importancia social do projeto:

O projeto Meninas Tech/M-Tech, ird contribuir para o desenvolvimento econdmico, desempenhando de extrema
relevancia e importancia social. Ao oferecer a¢des gratuitas de capacitacdo para adolescentes e jovens, serdo
criadas oportunidade para ingresso no mercado de trabalho para atuacdo profissional no segmento de inovagao e
tecnologia do DF, transformando a realidade social ndo apenas do participante mas de seu grupo familiar que sera
impactado diretamente, propiciando o desenvolvimento de carreiras bem remuneradas e gerando maior qualidade
de vida.

O projeto Meninas Tech/M-Tech vai estimular a economia e inovacdo, levando em consideracdo arealidade de
adolescentes e jovens do Distrito Federal e o acesso ao primeiro emprego apds a conclusdao do ensino médio.

De acordo com a Sociedade Brasileira de Computacdo, somente 15% dos estudantes de cursos de Ciéncia da
Computacdo sdao mulheres e 80% das mulheres que iniciam o curso desistem antes do final do primeiro ano. O
resultado disso? Apenas 17% dos programadores brasileiros sdo mulheres, conforme o ultimo censo do IBGE.
Muitas mulheres programadoras quando acessam o mercado de trabalho, encontram dificuldades para avancar na
carreira e serem reconhecidas enquanto profissionais seniores. Camila Achutti, fundadora e CEO da Mastertech,
escola de pensamento digital, agil, l6gico e humano, defende a necessidade do ensino da programacgao para as
adolescentes nas escolas. O que faz bastante sentido quando pensamos no avango das tecnologias digitais em nosso
mundo. E preciso agir para criar mais oportunidades e incluir mais mulheres no mundo do trabalho com a
tecnologia.

A realizacdo do Projeto Meninas Tech/M-Tech visa contribuir para aumentar o acesso de mais mulheres no
segmento profisisonal de tecnologia, onde serdo garantidas que 50% das vagas oferecidas sejam preenchidas e
ocupadas por mulheres de 14 a 20 anos, alunas do ensino médio de escolas publicas do DF.

Conforme dados do Portal Politize, a realidade do jovem brasileiro quando busca seu primeiro emprego é bastante
desafiadora, pois ele enfrenta diversos obstaculos, como a falta de experiéncia, a falta de qualificacdo, a falta de
oportunidades e a falta de incentivos. Segundo o IBGE, a taxa de desocupacdo entre os jovens, de 18 a 24 anos,
atingiu 30,8% no pais no quarto trimestre de 2021. Além disso, a pandemia do novo coronavirus agravou a situagao,
pois os jovens foram os mais afetados pela perda de renda e de postosde trabalho.

Essa situacdo pode ter consequéncias negativas para o futuro dos jovens, como a redugdo dos salarios, a dificuldade
de acumular capital, a diminui¢cdo da produtividade e a exclusao digital e social. Por isso, é importante promover a
capacitacdo de adolescentes e jovens nas areas que estdo em alta demanda no mercado de trabalho, como a
tecnologia, e desenvolvimento de habilidades socioemocionais e cognitivas que possam ajuda-los a se adaptar as
mudancas e aos desafios dos dias atuais.

A falta de profissionais habilitados nas novas tecnologias demandadas pelas empresas ja estd levando ao
encarecimento dos projetos e alongamento dos prazos de execugdo. Face a isso, as empresas estdo optando por
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comprar tecnologia pronta desenvolvida no exterior, pagando royalties e ndo incentivando odesenvolvimento local,
que pode ser danoso para nossa economia a longo prazo. Ressalta-se a enorme caréncia de programadores para
atender a crescente demanda de desenvolvimento de sistemas, uma vezque os profissionais mais experientes estao
migrando para areas mais complexas como Inteligéncia Artificial, BigData, automacdo avancada etc.

Com a parceria e execu¢cdo do projeto, onde visa realizar uma capacitacdo agil, serd possivel apoiar a
implementacgdo das politicas publicas da Secretaria de Estado de Ciéncia Tecnologia e Inovagao do DF, além de gerar
oportunidades de trabalho, oferecer mao- de-obra qualificada para o setor de tecnologia da informacdo. Dessa
forma, os estudantes das escolas da rede publica de ensino do DF poderdo concorrer em melhores condicGes em
postos de trabalho publicados no mercado.

Através do Projeto Meninas Tech/M-Tech, serdo diretamente beneficiados os estudantes de 14 a 20 anos do ensino
médio da rede publica de ensino do Distrito Federal, que serdo capacitados profissionalmente em programacao
Web, Légica de Programacao e Marketing Digital (Chatbots e Trafego), tendo melhores oportunidades de integrar
o mundo do trabalho.

5. REALIDADE QUE SERA OBJETIVO DA PARCERIA:

Segundo um estudo do Google, até 2025 o Brasil terd um déficit de 530 mil profissionais de tecnologia até 2025,
sendo que as areas que apresentam os maiores déficits globais de talentos sdo desenvolvimento de sistemas web,
seguranca da informacao, inteligéncia artificial, arquitetura de nuvem e organizacdo de T.l. Alguns dos motivos que
geram essa escassez sdo a defasagem do ensino de pensamento légico nas escolas,a falta de diversidade e de
profissionais seniores no setor, a dificuldade de conseguir o primeiro emprego em tecnologia e a concorréncia
internacional. Essa situacdo afeta a inovagdo, a competitividade e o desenvolvimento do pais, pois a tecnologia é
um setor estratégico para a economia e a sociedade.

Brasil tera déficit de 530 mil profissionais de tecnologia até 2025, mostra estudo do Google | Trabalho e Carreira |

G1 (globo.com)

Para os adolescentes e jovens de 14 a 20 anos que moram das regides administrativas mais carentes do DF, entre
elas Santa Maria e Gama, tem como suas maiores dificuldades arrumar um emprego na area de tecnologia em
funcdo e a falta de acesso a educacdo especifica nessa area, especialmente em relacdo ao ensino de pensamento
I6gico, programacdo e outras habilidades digitais.

A Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (Pdad) 2021 da Codeplan deixou evidente que os adolescentes e
jovens que residem em dreas isoladas nas Regiodes Administrativas de Santa Maria e Gama, estdo entre a
populagdo mais pobres do DF, sendo considerados populagdo de renda baixa (situagdoce vulnerabilidade social),
sendo que o maior grupo sdo de pessoas entre 15 a 29 anos de idade, em sua maioria negros (pretos e pardos).
88% desse grupo frequentam instituicdes publicas de ensino com menor oportunidade de qualificagao profissional
e inser¢do no mercado de trabalho. Outras dificuldades que temafetado os jovens das regiGes mais carentes sdo a
falta de infraestrutura, como acesso a internet, computadores e dispositivos méveis, a falta de incentivos, como
bolsas, mentoria e oportunidades de trabalho, e a falta de representatividade, como modelos e referéncias de
sucesso na area de tecnologia. Esses fatores podem contribuir para a exclusdo digital e social dos jovens das regides
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mais carentes do DF,que precisam de mais apoio e investimento para superar as desigualdades e desenvolver o seu
potencial na area de tecnologia.

https://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2022/05/Apresentacao RAs.pdf

https://www.codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2022/05/Apresentacao Distrito Federal.pdf

Através da execucdo do projeto Meninas Tech/M-Tech, em parceria com a Secti, adolescentes e jovens de 14 a 20
anos, estudantes das escolas publicas de ensino do DF, poderao concorrer em melhores condicdes aos postos de
trabalho ou atuar profissionalmente no segmento de tecnologia, oferecendo mao de obra qualificada para atender
a necessidade das empresas do setor de tecnologia da informacdo do DF.

6. DETALHAMENTO DAS ACOES:

O projeto serd realizado em 3 etapas:

> Etapa 1-Pré Producio
o Contratacdo da Equipe
o Planejamento das Atividades
o Divulgagao
o Inscricao

> Etapa 2 Producdo
o Execugdo das aulas (122h divididas em 9 mddutos e 8h para o Projeto Final)
o Avaliagdo e entrega dos certificados
o Pesquisa de Satisfagdo

» Etapa 3 - Poés Produgdo
o Organizagdo de contratos
o Compilagdo de documentos
o Avaliagdo final e presta¢do de contas

6.1 PRE-PRODUGAO:

6.1.1 SELECAO DA EQUIPE DE RH E PRESTADORES DE SERVIGOS

O processo de sele¢do dos professores é formado pelas seguintes condicdes:
. Somente serdo selecionados professores de informatica com
» Graduagdo em andamento a partir do 62 semestre na area de tecnologia
» Curso superior completo na drea de tecnologia
» Experiéncia comprovada em curriculo de atuagdo como professor/monitor em cursos de
informatica.
. Os candidatos serdo previamente classificados em fung¢do da experiéncia.
. Os candidatos selecionados serao convidados para entrevista com o Coordenador Pedagdgico e posterior
assiantura do contrato de prestagao de servigos.

6.1.2 LOCACAO DO ESPACO E EQUIPAMENTOS
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Com o objetivo de vialibizar o acesso e facilitando a chegada dos alunos e alunas, e promover toda estrutura necessdria para
as atividades do projeto, serdo realizadas as seguintes locacdes:

e Locacdo de 20 equipamentos de informatica completos contendo CPU com processador moderno, como
um Intel Core i5 ou equivalente oferecendo bom desempenho para compilagdo de cddigo e execugdo de
aplicativos, memdria para lidar com varias ferramentas e aplicativos de desenvolvimento simultaneamente,
Sistema operacional compativel com as principais ferramentas de desenvolvimento web, como Windows,
monitor, teclado e Mouse e todos os cabos necessarios para o devido funcionamento e as mesas para a
instalagdo.

e Locagdo de espaco com suas salas para realizagdo das aulas com 1 sala para equipe de gestdo/coordenagéo,
2 salas para realizacdo das aulas, com toda estrutura de luz, dgua, banheiro, limpeza e conservagdo do
espaco.

6.1.3 DIVULGACAO

Com o objetivo de preparar, divulgar as acdes e cronograma de atividades do projeto e realizar selecdo dos
estudantes de escolas publicas do DF, para motivar a inscricdo e participacdo, serdo realizadas as seguintes
atividades:

e Criacdo e desenvolvimento do material de publicidade para divulga¢do no projeto. (identidade visual,

Instagram e outros)

e Divulgacdo do Projeto Meninas Tech/M-TEch pela internet no site do Instituto, redes sociais, grupos de

Whatsapp contendo todas as informagdes e orientagdes referente ao processo de inscrigdo e selegao.

e Adivulgacdo, sera focada em alcancgar alunos do ensino médio das escolas publicas

e Serdo considerados os critérios para sele¢do e participagao dos alunos.

. Média 6 no boletim do ano em curso do nivel médio
. Bom desempenho em raciocinio légico e matematica
° Aluno participativo e interessado em atividades escolares

[ )
e Realizagdo de evento para o Langamento do Projeto M-Tech,visando a divulgacdo da metodologia e
efetivacdo de pré matriculas, conforme programacdo abaixo:

EVENTO DE LANCAMENTO DO PROJETO M-TECH
PALESTRA :A IMPORTANCIA DA ATUACAO DAS MULHERES NO SEGMENTO PROFISISONAL DE
TECNOLOGIA
Objetivo Explorar os desafios enfrentados pelas mulheres no ambiente de trabalho moderno e
como esses desafios afetam sua saude fisica, mental e emocional, oferencendo
estratégias e recursos para promover o equilibrio entre trabalho e saude, capacitando as
mulheres a gerenciarem melhor seu bem-estar enquanto buscam sucesso profissional.

Palestrante A definir
Data 24 de Agosto/2024
Local Nucleo rural ponte alta, chacara, 04C - loja 01 - Gama, Brasilia - DF, 72427-010
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Publico 160 pessoas
participantes

Descricao 09h00 as 09h30- Recepcdo e Integracdo das participantes com Lanche.
das 09h30 as 10h00 — Abertura e apresentacao do Projeto M-Tech
Atividades

10h00 as 11h00 — Palestra — A Importancia da Atuacdo das Mulheres no Segmento
Profisisonal de Tecnologia
11h00 as 11h30 — Perguntas e Respostas

6.1.4 INSCRICAO

As inscricdes serdo online através do preenchimento de todas as informagdes constantes em link especifico na
internet, que serd amplamente divulgado.

Serdo oferecidas 04 turmas com até 20 alunos em cada turma, realizadas no contraturnoescolar nos periodos matutinos
e vespertino.

Os alunos deverao ter a disponibilidade minima de 2 (duas) horas presenciais, quatro vezes por semana.

6.2 PRODUCAO:

6.2.1 REALIZACAO DAS AULAS

Serd realizada a capacitacdo em Sistemas para WEB, Ldgica de Programacdo e Marketing Digital (Chatbots e
Trafego) com carga horaria de 130 horas,divididas em 9 mddulos e projeto final, para 80 adolescentes e jovens de
14 a 21 anos, estudantes de escolas da rede publica do DF localizadas em Santa Maria e Gama.

Serdo oferecidas 04 turmas com até 20 alunos em cada turma, realizadas no contraturno escolar duas turmas no
periodos matutino e duas turmas no vespertino. Os alunos deverdo ter a disponibilidade minima de 2 (duas) horas
presenciais, quatro vezes por semana.

A aplicagdo do conteudo serd dividida em 09 (nove) médulos em 122h e projeto final em 8h, conforme abaixo.

Médulo 1: Introdugdo a Computacgdo (8 horas)

Médulo 2: Fundamentos da Ldgica de Programacgao (16 horas)

Moédulo 3: Fundamentos da Programacao (16 horas)

Moédulo 4: Web Design e CSS (14 horas)

Moédulo 5: Computagdo na Nuvem (12 horas)

Médulo 6: Servidores e Publicagdo do Site (12 horas)

Médulo 7: Introducdo a Inteligéncia Artificial (14 horas)

Médulo 8: Aplicagdes de IA e Python (14 horas)

Mddulo 9: Marketing Digital: Trafego Pago, ChatBots, Publicidade Online (16 horas)
Projeto Final (8 horas)

0O O O O O O O O O O

O detalhamento dos contetidos de cada mddulo esta descrito no Plano de Curso.
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6.2.2 GRADE HORARIA DAS AULAS

Horario e Turma Segunda Terga Quarta Quinta Sexta

08h00 as 10h00 Turmal Turma 1l Turma 1l Turmal
10h15 as 12h15 Coordenacao Turma 2 Turma 2 Turma 2 Turma 2
13h45 as 15h45 Pedagogica Turma 3 Turma 3 Turma 3 Turma 3
16h00 as 18h00 Turma 4 Turma 4 Turma 4 Turma 4

6.2.3 ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

Serdo realizadas reunides semanais, on line ou presencial, da coordenacdo pedagdgica com professores, monitores
e outros prestadores de servicos, para o planejamento das atividades, alinhamento da estratégia e metodologia
das aulas, atendimento das necessidades dos alunos e pais quando necessario.

6.2.4 AVALIAGAO E ENTREGA DOS CERTIFICADOS

Os estudantes sdo avaliados ao final de cada etapa da capacitacdo, mediante analise do resultado dos
projetos/trabalhos que serdo realizados. As avaliacdes dos projetos medirdo a quantidade de conhecimento
adquirido e, principalmente, a evolugdo das atitudes comportamentais (soft skill) e técnicas de projetos.

O processo avaliativo estrutura-se com avaliacdo formativa onde as habilidades técnicas serdo avaliadas de 0 —10
com um teste de perguntas. Ao final do curso, uma avaliacdo somativa ird classificar os resultados (por
notas/mencdes) do desempenho do estudante, conforme o alcance dos objetivos de aprendizagem detalhamento
constante no Plano de Curso.

Os alunos aprovados receberdo Certificados de participagdo e aprovagao no Curso M-Tech, contendo a carga
horaria, detalhamento do contelddo e mengdo alcan¢ada ao final, durante o evento de encerramento do projeto
com a realizacdo de palestra interativa e momento para network e conexao profisisonal conforme programacao
abaixo:

EVENTO DE ENCERRAMENTO E ENTREGA CERTIFICADOS
PALESTRA: DESVENDANDO O CAMINHO: ESTRATEGIAS PARA MULHERES ENTRAREM NO MERCADO DE
TRABALHO COMO PROGRAMADORAS DE SISTEMAS WEB

Objetivo Apresentar estratégias para mulhEres desejam ingressar no mercado de trabalho como
programadoras de sistemas web, abordando:
o Curriculo e portfélio:
- Estratégias para criar um curriculo eficaz e destacar habilidades relevantes.
- Construgao de um portfélio online para exibir projetos e experiéncias.
o Networking e busca de oportunidades
- Importancia do networking na area de tecnologia.
- Participacao em comunidades online e eventos locais de tecnologia.
- Estratégias para encontrar oportunidades de trabalho, incluindo estagios e posi¢des
de junior.
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o Desenvolvimento profissional continuo
- Importancia da aprendizagem continua e atualizagdo de habilidades.
- Explorando oportunidades de crescimento na carreira.
Palestrante A definir

Data 15 de margo/2025
Local Nucleo rural ponte alta, chacara, 04C - loja 01 - Gama, Brasilia - DF, 72427-010
Publico 160 PESSOAS

participantes

09h00 as 10h00—- Recepgao e Integracdo das participantes com Café da Manha.
10h00 as 11h00 — Palestra
11h00 as 11h30 — Perguntas e Respostas

6.2.5 INDICAGAO PARA O MERCADO DE TRABALHO

Com base nos resultados das avaliagGes, serdao selecionados os 05 melhores alunos do projeto que serdo indicados
para vagas de emprego no setor de tecnologia do DF. Serdo encaminhadas cartas de recomendacdo com o curriculo
dos alunos para Assespro/DF (Associagdo de Empresas de Tecnologia), que ja demonstraram interesse em recrutar
profissionais nessa area.

2.4 PESQUISA DE SATISFAGCAO

Apds a conclusdo do processo de avaliagdo dos alunos, serd realizada uma pesquisa de satisfagdo por meio de
guestiondrio com perguntas simples e estruturadas. Haverd espaco aberto para relatos voluntarios sobre o processo,
beneficios e resultados alcangados que devera subsidiar o relatério do resultado do projeto. A importancia é avaliar
a relevancia desse projeto para o aumento de profissionais qualificados para atuarem no segmento de tecnologia do
DF.

6.3 POS-PRODUCAO:

6.3.1 ORGANIZACAO DE CONTRATOS:

Serdo realizados os pagamentos finais da equipe de RH e dos prestadores de servico, organizacdo das notas fiscais
e toda documentagdo financeira.

6.3.2 COMPILACAO DE DOCUMENTOS:

Serd realizada a organizacdo de todo material necessario para prestacdo de contas e comprovagdo de
realizagdo projeto.

6.3.3 ELABORACAO DE RELATORIO DE PRESTAGCAO DE CONTAS:

Serd elaborado e enviado o relatério de prestacdo de contas com o detalhamento e evidéncias de todas as
atividades que foram realizadas.

7. OBIETIVOS E METAS:
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7.1 OBJETIVO GERAL

Oferecer acesso a inovacao e tecnologia por meio da capacitacdao em programacdo de sistemas para WEB, Ldgica
de Programacdo e Marketing Digital (Chatbots e Trafego) com carga horaria de 130 horas para 80 adolescentes e
jovens de 14 a 20 anos, estudantes de escolas da rede publica do DF localizadas em Santa Maria e Gama ampliando
conhecimentos em tecnologia, aumentando as oportunidades de ingresso no mercado do trabalho, suprindo assim
a demanda das empresas do Distrito Federal por profisisonais qualificados

7.2 OBJETIVO ESPECIFICOS:

1. Viabilizar para estudantes de escolas publicas do DF o acesso a capacitacdo em programacao de sistemas
para WEB, Ldogica de Programacdo e Marketing Digital (Chatbots e Trafego) focada em gerar oportunidades de
ingresso no mercado de trabalho de tecnologia e inovacao.

2. Promover o desenvolvimento de habilidades em programacdo de sistemas para WEB para estudantes de
escolaspublicas do DF

3. Fornecer a estrutura necessaria para realizagdo das aulas proporcionando um melhor desempenho dos
alunos.
4. Encaminhar para o mercado de trabalho do DF, novos profissionais capacitacdo em programacado de

sistemas para WEB, Ldgica de Programacao e Marketing Digital (Chatbots e Trafego)

5. Realizar 02 eventos com palestras sobre a importancia da participacdo de mais mulheres no mercado de
trabalho do segmento de tecnologia.

6. Preencher 50% das vagas com inscricdo de mulheres

8. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

Metas (Qualitativas) Indicador Parametro(s) para afericao de

umprimento das eMetas

Numero de Palestras realizadas

Proporcionar a troca de
experiéncia entre no minimo 80
(oitenta) estudantes de escolas
publicas do DF com representante
de empresas do setor de
tecnologia do DF, durante as
Palestras .

Programacao e divulgagao das
palestras interativas
Lista de presenca e Fotos do evento

Promover a satisfagdo dos alunos
doprojeto com as aulas
ministradas.

Pesquisa de Satisfacdorespondida por
no minimo 80 alunos.

Resultado da Pesquisa deSatisfacao
Depoimentos, qualitativos, comalunos
gue participaram do projeto.

Metas (Quantitativas)

Indicador

Parametro(s) para aferigao de
cumprimento

Preencher 50% das vagas com
inscricdo de mulheres

Numero de vagas/nimero de inscri¢des de

mulheres estudantes do ensino médio de
escolas publicas do DF

Divulgacdo das vagas
Lista de inscritos
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Indicar os 05 melhores alunos do Numero de alunos inscritose assiduos no Vagas preenchidas

projeto para Assespro/DF projeto / numerode alunos Lista dos melhores alunos do
(Associacdo de Empresas de encaminhamos para indicados para projeto com nota 9/10
Tecnologia) visando vagas de vagas de emprego no setor de Cartas de recomendacgdo

emprego no setor de tecnologia do | tecnologia do DF
DF, por meio de uma carta de
recomendagdo destacando as
notas e o desempenho dos alunos

9. PUBLICO-ALVO BENEFICIADO

80 alunos de 14 a 20 anos estudantes de escolas da rede publica do DF localizadas em Santa Maria e Gama no DF.
50% das vagas serdo reservadas para o preenchimento por mulheres (40 vagas).

10. CROQUI

Com o objetivo de garantir o acesso e participacao dos alunos, conforme descrito no item 6.1.2, serd realizada a
locacdo de um espaco no centro da cidade do Gama/DF com a capacidade para instalacdo de um laboratdrio de
informatica com capacidade para 20 computadores, sala para coordenacao, banheiros e toda estrutura necessaria
para aulas.

Apds a locagdo do espaco, o croqui do local sera enviado para validagdo da equipe técnica da Secti.
11. DO DECRETO N2 43.054/2022

Em que pese a considerdvel melhora nos dados relativos a pandemia da Covid-19 no Distrito Federal, aindaestd
vigente o Decreto n243.054 de 03 de marco 2022, o qual dispGe sobre as medidas para enfrentamentoda emergéncia
de saude publica de importéncia internacional decorrente da COVID-19 (Sars-Cov-2).

Atualmente, as atividades presenciais estdao sendo permitidas, porém, caso seja necessario, a OSC realizaraa
adequacao das atividades a realidade vivenciada e as restricGes impostas pelo Distrito Federal.

12. ACESSIBILIDADE

Na proposta, buscamos atender o que esta contido na Lei Brasileira de Inclusdo n? 13.146/2015, a Lei Distrital n2
6.858/2021, as aulas do Projeto Meninas Tech/M-Tech serdo realizadas em local com estrutura de acessibilidade,
que facilite amobilidade, com rampas, sinalizagdo, espacos adaptados para circulagdo de cadeiras de rodas.

Em atendimento ao estabelecido no artigo 4°. da Lei 4.317/2009, Politica Distrital para Integracdo da Pessoacom
Deficiéncia e da Lei 6.637/2020 Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Distrito Federal, as atividades do presente
projeto seguirdo aos seguintes principios:

| — respeito a dignidade inerente, a autonomia individual, incluindo-se a liberdade de fazer suas
proprias escolhas, e a independéncia das pessoas com deficiéncia;
Il — ndo-discriminagao;
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IIl —inclusdo e participacdo plena e efetiva na sociedade;

IV — respeito pela diferenga e aceitagdo da deficiéncia como parte da diversidade e da condigao
humana;

V —igualdade de oportunidades;VI —

acessibilidade;

VIl —igualdade entre homens e mulheres

13. CONTRAPARTIDA:
[ 1 NAO SE APLICA

[ x ] APLICA-SE

12.1 REALIZACAO DE CERIMONIA PARA ENTREGA DOS CERTIFICADOS

Organizacdo e realizacdo de CerimoOnia para entrega dos Certificados para os alunos que concluiram e foram
aprovados no programa. O evento serd no Auditério da Igreja Batista em Gléria. O Instituto Projeto Lucas
responsabilizara a titulo de contra partida da prestacdo de servicos descritos abaixo:

Servigo/Pessoal Quantidade Valor da Contrapartida
Produtor/Organizador do 20 horas RS 5.000,00
Evento
Cerimonial 02 horas RS 2.000,00
Total RS 7.000,00

14. EQUIPE DE RH

Fungdo ant | Formade Profissional Profissional da OSC é Carga Carga horaria que
contratagdo a ser remunerado ou Ndo horaria de sera destinada ao
do RH contratado Remunerado trabalho na projeto
ja tem 0sc
vinculo com
a 0scC?
Qual?
Coordenacio Pedagdgica 1 pJ Nd}o | 3 30h semanais
PJ Sim Ndo remunerado pela - 30h semanais
Coordenagdo Geral 1 Osc (regime hibrido)
B L 1 30h semanais
Coordenagdo Administraiva Nio = |em-
PJ -

14.1 Ressaltamos que a contratac¢do de toda equipe de RH, prestacdo de servicos sera firmado por meio de pessoas
juridicas em todas as suas categorias, inclusive MEI (Micro Empreendedor Individual)

CNPJ: 13.133.676/0001-03
Nucr Ponte Alta de Cima Chdcara LOte 4C loja 02 - Ponte Alta Norte Gama - Brasilia/DF, CEP 72.426-000
https://www.instagram.com/projetolucas.ong/ Email: projetolucasong@gmail.com



https://www.instagram.com/projetolucas.ong/

LUCAS

RECURSOS COMPLEMENTARES:
[x ] NAO SE APLICA

[ 1 APLICA-SE
CRONOGRAMA EXECUTIVO INiCIO TERMINO
PRE PRODUCAO 06/Agosto/2024 30/Agosto/2024
PRODUCAO 02/setembro/2024 28/fevereiro/2025
POS PRODUCAO 03/margo/2025 28/margo/2025
MARCOS EXECUTORES
06/08/2024 até 28/03/2025
ACAO INiCIO TERMINO
PRE PRODUCAO
ELEICAO DA EQUIPE DE RH E PRESTADORES DE SERVICOS 06/Agosto/2024 13/Agosto/2024
DIVULGACAO 13/Agosto/2024 24/Agosto/2024
EVENTO DE LANCAMENTO DO PROJETO 24/Agosto/2024 24/Agosto/2024
INSCRICAO 24/Agosto/2024 30/Agosto/2024
PRODUGCAO
REALIZACAO DAS AULAS 02/setembro/2024 09/Dezembro/2024

AVALIACAO E ENTREGA DOS CERTIFICADOS

06/Janeiro/2025

30/Janeiro/2025

EVENTO DE ENCERRAMENTO

03/fevereiro/2025

22/fevereiro/2025

INDICACAO PARA O MERCADO DE TRABALHO

30/Janeiro/2025

22/fevereiro/2025

PESQUISA DE SATISFACAO

24/fevereiro/2025

28/fevereiro/2025

POS-PRODUCAO

ORGANIZACAO DE CONTRATOS 03/margo/2025 07/margo/2025
EMISSAO DE RELATORIO FINAL TECNICO E PEDAGOGICO 03/margo/2025 14/marco/2025
COMPILACAO DE DOCUMENTOS E PESQUISA DE 03/margo/2025 14/marco/2025
SATISFACAO

ELABORACAO DE RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS 03/margo/2025 22/margo/2025
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PAGAMENTO DA 12. PARCELA RS 200.000,00 -
AGOST0/2024
Fase/Etapa Descricdo da Atividade Data
1. Selegdo e contratagao dos professores e monitores | 06 a 13/agosto/2024
2. Alinhamento da metodologia e desenvolvimento do | 13 a 24/ agosto/2024
material instrucional do programa
3. Criacao do material publicitario 13 a 24/ agosto/2024
4. Divulgagao do programa 13 a 24/ agosto/2024
5. Recebimento das inscri¢des e efetivacao das 24 a 30/ agosto/2024
matriculas dos alunos
PAGAMENTO DA 22. PARCELA RS 100.000,00 - SETEMBRO/2024
Producao 1. Realizacdo das aulas de Capacitagado basica em 02 de setembro a
computacdo 31 de outurbo/2024
2. Capacitacdo em Ldgica de Programacdo e Marketing | 04 de novembro a
Digital (Chatbots e Trafego) 09 de dezembro/2024
3. Entrega dos certificados 06 a 30/janeiro/2024

As atividades de cada fase e suas respectivas metas sdo mostradas na tabela abaixo:

Fases/Atividades Meta Més/Ano | Indicador
1. Preparagao
a. Assinatura do Termo de Parceria com a Parceria 06/Agosto/2024 Quantidade de
SECTI confirmada termo de
parceiras
assinadas
b. Selecdo e contratacdo dos professores e 02 06a Quantidade de
monitores professores e 13/agosto/2024 |  contrato com os
02 monitores professores
e. Alinhamento da metodologia e Material pronto 13 a 24/ Cépia do material
desenvolvimento do material agosto/2024 instrucional
instrucional do programa impresso
f. Treinamento dos professores e monitores | 02 professores e 02 13a24/ Lista de presenca
monitores agosto/2024 do treinamento
g. Divulgacao do programa nas escolas Divulgacao nas 13 a 24/ Numero de
selecionadas escolas agosto/2024 banners colocados
selecionadas nas escolasec.a(ds
nas redes sociais
h. Recebimento das inscri¢des dos 80 estudantes 13 a 24/ Quantidade final
estudantes interessados inscritos agosto/2024 inscricdes
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2. Capacitagao

2.1 Capacitacdo basica em computacao

80 estudantes

02 de setembro a
31 de outurbo/
2024

Lista de presenca e
site construido
pelos estudantes

2.2 Capacitagdo em Programacdo de

80 estudantes

04 de novembro a

Lista de presenca e

Computadores, Légica de Programacgao 09 de site construido
e Marketing Digital (Chatbots e dezembro/ pelos estudantes
Trafego) 2024
2.3 Entrega dos Certificados e evento de 80 certificados 06 a 30/janeiro/ | Lista de presenca
encerramento entregues 2024 no evento de
entrega dos
certificados
3. Encerramento
a. Avaliacdo geral do programa Relatério de 03 a 22 Margo/2025 | Resultado do
avaliagdo questionario de
avaliagdo.
Numero de
formularios

preenchidos
pelos estudantes
do curso.
Relatério feito
pelo
coordenador
geral do projeto.

b. Elaboragdo do relatdrio final

Relatdrio final

03 a 14Mar¢o/2025

Relatério final
encaminhado
para a SECTI

c. Prestagdo de contas

Prestacdo de
contasentregue

03a22
Margo/2025

Relatério final
encaminhado para
a SECTl com
guestionario aos
estudantes.
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CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Item

Descrigao

Qnt.

Unidade
de
medida

Valor unitario

Valor total

Coordenador Pedagogico

Profissional responsavel pelo projeto pedagdgico e
elaborag¢do do material instrucional e pela selegdo e
treinamento dos professores e atendimento das
necessidades dos alunos.

Requisitos: Profissional com de experiéncia em gestdo de
projetos. Graduado.

01 Coordenador Pedagdgico: RS 4.063,28 x 7

meses = RS 28.442,96

07

RS 4.063,28

RS 28.442,96

Coordenador Geral

Profissional responsavel pela coordenagdo geral das
equipes e pela selecdo e aquisicdo de insumos e
equipamentos para o projeto.

Requisitos: Profissional graduado com experiéncia em
gestao de projetos.

01 Coordenador Geral: RS 4.000,00 x 7 meses = RS
28.000,00

07

RS 4.000,00

RS 28.000,00

Coordenador Administrativo

Profissional responsavel por atuar na elaboragdo de
documentos, acompanhamento do plano de trabalho.
Responsavel pela elaboragdo do relatério de prestacdo de
contas e gestao das evidéncias relacionadas ao alcance
das metas.Requisitos: Auxiliar administrativa com
experiéncia em atendimento a clientes e organiza¢do de
documentos e agenda. Equipe com know-how e expertise
em gerencia de projeto e processos.

01 Coordenador Administrativo: RS 4.300,00x 7 meses =
RS 30.100,00

07

R RS 4.300,00

RS 30.100,00

Analista da Midias Sociai

Profissional responsavel pela divulga¢do do projeto em
redes sociais, gerenciar a presenga de uma marca nas
redes sociais. Isso inclui implementar uma linha editorial,
criar e executar calendario postagens, analisar métricas e
até mesmo interagir com o publico. Acompanhar a
execugao das aulas, ouvir, orientar e atender as
necessidades dos alunos na realiza¢do das atividades
propostas durante todo o curso.

01 Analista de Midias Sociais: RS 2.000,00 x 7 meses = RS
14.000,00

07

RS 2.000,00

RS 14.000,00
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Assessoria de Contabilidade

Profissional responsavel realizar os servigos de
contabilidade relacionados a gestdo, orientar,
acompanhar, conferir e validar e quando for o caso
emissdo das notas fiscais dos pagamento dos pagamentos
de prestagdo de servigos e fornecimento de materiais
previstas no projeto, executar trabalhos de ordem técnica
no campo contabil, financeiro, orcamentario e tributario.
Manter atualizadas as certidGes e tributos da instituicdo
executora

01 Assessoria de Contabilidade: RS 800,00 x 7 meses

=RS 5.600,00

07

RS 800,00

RS 5.600,00

Professor de Informatica

Profissionais responsaveis pelo planejamento, execugdo e
avaliagdo das aulas ministradas seguindo as diretrizes e
conteldos estabelecidos no Plano de Curso, ouvir e
atender as necessidades especificas de cada aluno de
maneira a identificar as dificuldades e quando ajustar a
programacao das aulas quando necessario. Atuar, sob
orientacdo de coordenacdo do Coordenador Pedagdgico.
Requisitos: Estar cursando a partir do 72 semestre ou ter
graduacdo nos Cursos de licenciatura em Informatica,
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo ou areas
relacionadas.

02 Professores de Informdtica: RS 2.300 x 7 meses = RS
32.200,00

14

RS 2.300,00

RS 32.200,00

Monitor/Instrutor de Informatica

Profissionais responsaveis por acompanhar a execugdo
das aulas, ouvir, orientar e atender as necessidades dos
alunos na realizagdo das atividades propostas durante
todo o curso. Atuar sob a orientagdo dos professores de
informatica e coordenacgdo pedagdgica.

02 Monitores/Instrutores de Informatica: RS 1.400,00 x 7
meses = R$19.600,00

14

RS 1.400,00

RS 19.600,00

10.

Comunicagdo de Divulgagao

Profissional responsavel pela execugdo de servigos de
criagdo da identidade do rpjeto, pecgas para postagens
(até 8 por més — formato texto/ imagem/ link/ gif/ video);
criacdo de 1 campanha especifica e pecas online (2 por
més); criacdo de pecas offline (2 por més).

01 Prestacdo de Servigos de Comunicacao e Divulgacao:
RS 1.400,00 x 7 meses = RS 9.800,00

07

RS 1.400,00

RS 9.800,00

12.

Palestrante

Atuara para ministrar palestras interativas, com carga no
projeto de 08h (oito horas), sendo 04h presenciais na
realizacdo das palestras e 04 h a distancia no
planejamento do contelddo e materiais que serdo
utilizados. Evidenciar experiéncia comprovada na
realizagdo de aulas, palestras no tema.

02

Caché

RS 1.188,00

RS 2.376,00
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02 PalestrantesxR$ 1.188,00= RS 2.376,00

13.

Coffee break - Evento de Langamento

Para o fornecimento de lanche no evento de Langamento
do Projeto que serd realizado em julho/2024 . Serdo
servidos salgados assados, bolos, 2 tipos de frutas da
estacdo(podendo ser servida em formato de salada de
frutas) bebidas contendo suco refrigerante, café e
leite.Todo o material tal como, toalhas, lougas para servir,
descartaveis, luvas plasticas devem ser disponibilizadas
pelo préprio Buffet.

01 Coffee break RS 45,00 x 160 unidades/pessoas = RS
7.200,00

160

unidade

RS 45,00

RS 7.200,00

14.

Coffee break - Evento de EncerramentoPara o
fornecimento de lanche no evento de encerramento e
entrega dos certificados que serd realizado em
dezembro/2024 . Sero servidos salgados assados, bolos,
2 tipos de frutas da estagdo(podendo ser servida em
formato de salada de frutas) bebidas contendo suco
refrigerante, café e leite.Todo o material tal como,
toalhas, lougas para servir, descartaveis, luvas plasticas
devem ser disponibilizadas pelo préprio Buffet.

01 Coffee break - Evento de Encerramento RS 45,00 x 160
unidades/pessoas = RS 7.200,00

160

unidade

RS 45,00

RS 7.200,00

15.

Servico de Internet

Descrigdao:Fornecimento de internet de fibra ética com,
no minimo, 300 mega de capacidade.

Servico de Internet: RS 1.200x 7 meses= RS 8.400,00

07

RS 1.200,00

RS 8.400,00

16.

Notebook

Descrigdo: Notebook IdeaPad 1i Intel Core i7- 1255U
12GB 512GB SSD Linux 15.6" 82VYS01000

Material necessario para equipamento para uso da equipe
durante o projeto para elaborag¢dao dos materiais e
apresentagGes das aulas, elaboragdo de planilhas de
acompanhamento das atividades.

Material serd sorteado para os 04 alunos com as
melhroes notas e desempenho durante o projeto, visando
garantir um instrumento de trabalho dando condi¢des
para iniciar sua atuacdo profissional apds o curso.

04 Notebook x RS 4.142,83,00 = RS 16.571,32

04

unidade

RS 4.142,83

RS 16.571,32

17.

Camisetas

Descrigao: tecido dry fit, unissex nos tamanhos p,m e g.
Material serd utilizado como uniforme e identificagdo
sendo camisetas para alunos, professores e prestadores
de servigos que atuardo durante as atividades do projeto
e para divulgagdo do projeto.

110 Camisetas x RS 30,98 = RS 3.407,80

110

unidade

RS 30,98

RS 3.407,80
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18. Diploma
Impressdo de diploma colorido em formato A4 no papel
couché 150 g. Material serd entregue para todos os 80 unidade R$ 5,12 R$409,60
alunos que participarem e forem aprovados no projeto
(impressao).
80 certificados x RS 5,12 = RS 409,60
19 Banners
Descrigdo: banner em lona para impressdo de midia
fotografica.Material necessario para identificagdo e 02 unidade R$ 196,16 R$ 392,32
divulgacdo do projeto. Impressdo formato 80X120 com
acabamento.
Material serd confeccionado para divulgacdo da parceria
do Instituto Projeto Lucas e Secretaria de Ciéncia
Tecnologia e Inovagao para realizagdo do Projeto, visando
garantir a transperéncia das informacGes.
02 banners x RS 196,16 = RS 392,32
20. Suporte de Banner
Descrigdo: porta banner de 2,50mt Pedestal Tripé
Suporte Alumin Pag2250. 02 unidade RS 100,00 RS 200,00
Material necessario para identificagdo e
divulga¢do doprojeto
02 suportes para banners x RS 100,00 = R$200,00
21. Locagdo de espacgo
Locacdo de espaco para realizacdo das aulas contendo 01 07 Més RS 6.300,00 R$ 44.100,00
sala para equipe de gestdo/coordenacdo, 2 salas para
realizagdo das aulas, com toda estrutura de internet, luz,
agua, banheiro, limpeza e conservagao do espaco.
Locacdo de espaco x RS 6.300,00 x 7 meses = RS
44.100,00
Locagdo de 20 computadores completos contendo:
CPU com processador moderno, como um Intel Core i5 07 Més RS 6.000,00 R$ 42.000,00

ou equivalente oferecendo bom desempenho para
compilagdo de cédigo e execugdo de aplicativos, memoria
para lidar com varias ferramentas e aplicativos de
desenvolvimento simultaneamente, Sistema operacional
compativel com as principais ferramentas de
desenvolvimento web, como Windows, monitor, teclado e
Mouse e todos os cabos necessarios para o devido
funcionamento e as mesas para a instalagao.

Material necessdrio para realizagdo das aulas.

Locacdo de 20 computadores x RS 300,00 x 7 meses = RS
42.000,00

TOTAL

RS 300.000,00
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ANEXOS

[X] EQUIPE DE TRABALHO (OBRIGATORIO)

[] PORTFOLIO DA 0SC

[] CURRICULO PADRAO DA EQUIPE DE TRABALHO

[] CROQUI DO EVENTO (SE HOUVER)

[] PLANO DE COMUNICAGAO

[ 1 PLANO DE MOBILIZAGAO DE RECURSOS COMPLEMENTARES

[] COMPROVAGAO DE VALORES INFOMADOS NO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

[ 1 OUTROS. Especificar:

Brasilia, 23 de julho de 2024.

Cleydival Rodrigues Ribeiro
Projeto Lucas Instituto Social, Assistencial, Educacional e Cultural

CNPJ N213.133.676/0001-03
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